
 Laitila Pöytäkirja 4/2025 1 ( )44
Kaupunginvaltuusto 19.05.2025

 

Aika 19.05.2025, klo 18:00 - 19:23

Paikka Kaupunginvirasto, Laitila-sali

Käsitellyt asiat

§ 34 Laillisuus ja päätösvaltaisuus

§ 35 Pöytäkirjantarkastajien valitseminen

§ 36 Laitilan opistotalon nimenmuutos Laitilan seurantaloksi

§ 37
Kokoomuksen valtuustoryhmän valtuustoaloite koskien ikäihmisten 
kohtaamispaikan järjestämistä

§ 38 Kirjastotoimen lisämäärärahat vuoden 2025 talousarvioon

§ 39 Itäkulman koulukiinteistön kauppa Kotiseutuyhdistys Suhina Ry:lle

§ 40 Osavuosikatsaus 1-3/2025

§ 41
Vakka-Suomen musiikkiopiston ja Vakka-Suomen kansalaisopiston 
johtokuntien yhdistäminen

§ 42 Laitilan kaupungin henkilöstökertomus 2024

§ 43 Valtuustokauden 2021-2025 hyvinvointikertomus

§ 44 Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2024

§ 45 Vuoden 2024 tilinpäätös

§ 46 Vastuuvapauden myöntäminen tilivelvollisille vuodelta 2024



 Laitila Pöytäkirja 4/2025 2 ( )44
Kaupunginvaltuusto 19.05.2025

 

Saapuvilla olleet jäsenet
Riikka Saarela, puheenjohtaja
Seppo Lehtola, 1. varapuheenjohtaja
Jukka Alkio, 2. varapuheenjohtaja
Virve Aho
Henri Aitakari
Jouko Aittakari
Nina Arokoivu
Pauliina Haijanen
Pertti Kerttula
Ari Ketoniemi
Mika Kinnala
Jari Kiveinen
Juha Kiviö
Eero Kuisma
Janne Kuusisto
Pekka Kuusisto
Tapio Kylä-Heiko
Santeri Laaksonen
Hanna Lahtonen
Jarkko Männistö
Heikki Peltola
Oskari Pilppula
Pertti Pokki
Juha Raittinen
Timo Rantanen
Seppo Rinne
Susanna Saari
Tiina Saari
Matti Viljanen
Ilmari Vuorela
Tuomas Vuorio

Muut saapuvilla olleet
Heli Kiertokari-Laitinen, hallintojohtaja, sihteeri
Jenna Hiltunen, nuorisovaltuuston edustaja
Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja
Susanne Laaksonen, sivistysjohtaja
Mika Raula, tekninen johtaja
Marika Silvennoinen, talousjohtaja

Allekirjoitukset

Riikka Saarela
Puheenjohtaja

Heli Kiertokari-Laitinen
Sihteeri



 Laitila Pöytäkirja 4/2025 3 ( )44
Kaupunginvaltuusto 19.05.2025

 

 

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu asianhallintajärjestelmässä. Laitila 21.05.2025 klo 07:49. 
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

 

Ari Ketoniemi
 

 

Mika Kinnala
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Kaupunginvirasto, kaupungin verkkosivut 26.5.2025 alkaen

Hallintojohtaja



 Laitila Pöytäkirja 4/2025 4 ( )44
Kaupunginvaltuusto 19.05.2025

 

§ 34
Laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kaupungin hallintosäännön mukaan kokouskutsu ja esityslista on lähetettävä 
vähintään 6 päivää ennen kokousta kullekin valtuutetulle sekä niille, joilla on 
kokouksessa läsnäolo- ja puheoikeus. Samassa ajassa kokouksesta tiedotetaan 
kaupungin verkkosivuilla, julkisten kuulutusten ilmoitustaululla ja valtuuston 
päätöksen mukaisesti Laitilan Sanomissa.

Kuntalain 103 §:n mukaan valtuusto on päätösvaltainen, kun vähintään kaksi 
kolmasosaa valtuutetuista on läsnä.

Kaupunginvaltuuston esityslista on lähetetty valtuutetuille ja kaupunginjohtajalle 
13.5.2025.

Kokouskutsu on laitettu kaupungin verkkosivuille ja ilmoitustaululle 13.5.2025 ja 
julkaistu Laitilan Sanomissa 16.5.2025.

Ehdotus

Suoritetun läsnäolijoiden toteamisen jälkeen kokous todetaan laillisesti koolle 
kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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§ 35
Pöytäkirjantarkastajien valitseminen

Kaupunginvaltuuston työjärjestyksen 34 §:n mukaan valtuuston pöytäkirjan 
tarkastavat kaksi kullakin kerralla tehtävään valittua valtuutettua.

Ehdotus

Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan kaupunginvaltuuston jäsenet Ari 
Ketoniemi ja Mika Kinnala.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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Sivistysvaliokunta, § 36,10.04.2025
Kaupunginhallitus, § 112,12.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 36, 19.05.2025

§ 36
Laitilan opistotalon nimenmuutos Laitilan seurantaloksi

LAIDno-2025-222

Sivistysvaliokunta, 10.04.2025, § 36

Valmistelijat / lisätiedot:

Piia Allen, kulttuuripäällikkö, piia.allen@laitila.fi

Laitilan opistotalo on yksi Suomen vanhimpia seurantaloja. Rakennus on Laitilan 
Vapaaehtoisen Palokunnan vuonna 1889 rakentama. Se rakennettiin Kodisjoelta 
hankitun vesimyllyn hirsikehikosta. Rakennusta on korotettu 1900-luvun 
alkupuolella. Talo toimi myös VPK:n torvisoittokunnan harjoituspaikkana, ja siellä 
pidettiin yhdistyksen iltamia sekä arpajaisia. Vuonna 1901 Laitilan Nuorisoseura osti 
rakennuksen ja laajensi sitä merkittävästi. Vuonna 1907 rakennusta jatkettiin, 
näyttämö siirrettiin nykyiselle paikalleen ja rakennukseen lisättiin jugendvaikutteita. 
1900-luvun alkupuolella rakennus toimi tärkeänä julkisena kokoontumispaikkana, 
jossa järjestettiin teatteriesityksiä, konsertteja ja yhdistysten tilaisuuksia. Seinälaatan 
rakennuksen historiasta kiinnitti Laitilan VPK satavuotisjuhlissaan vuonna 1988.

Laitilan kunta osti rakennuksen vuonna 1976, ja sen purkamistakin harkittiin, mutta 
lopulta se säilyi kulttuurikäytössä. Kansalaisopisto alkoi käyttää rakennusta 1970-
luvun loppupuolella, ja sen nimeksi vakiintui opistotalo. Opiston toiminta 
rakennuksessa on kuitenkin ollut lyhyt verrattuna sen pitkään historiaan 
seurantalona. Laitilan historiaan liittyy vahvasti vapaan kansalaistoiminnan perinne, ja 
kaupungissa on kaksi Suomen vanhimpia seurantaloja: Walon talo (1886) ja opistotalo.

Opistotalon hallinnasta vastaa Laitilan kulttuuripalvelut. Rakennus palvelee edelleen 
monipuolisesti paikallisia yhdistyksiä ja kulttuurielämää. Rakennuksessa kokoontuu 
useat kansalaisopiston kurssit ja sitä vuokrataan myös yksityiskäyttöön. 
Rakennuksella on merkittävä paikallinen kulttuurihistoriallinen arvo. Seurantalo 
nimitys kuvastaa paremmin rakennuksen historiaa, perinteitä ja nykyistä 
käyttötarkoitusta. Nimenmuutos vahvistaisi rakennuksen kulttuurista identiteettiä 
sekä tekisi sen merkityksen kaupungin historiassa näkyvämmäksi.

Ehdotus
Esittelijä: Susanne Laaksonen, sivistysjohtaja

Sivistysvaliokunta esittää kaupunginhallitukselle, että se vie edelleen 
kaupunginvaltuustolle esityksen Laitilan opistotalon nimen muuttamisesta Laitilan 
seurantaloksi.

Päätös
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Sivistysvaliokunta kävi keskustelun Laitilan opistotalon nimenmuutoksesta. 
Keskustelun aikana esittelijä teki muutetun päätösehdotuksen:

Sivistysvaliokunta päättää muuttaa Laitilan opistotalon nimen Laitilan seurantaloksi ja 
vie päätöksen tiedoksi edelleen kaupunginhallitukselle ja kaupunginvaltuustolle. 
Nimen muutoksella kunnioitetaan Laitilan Nuorisoseuran työtä ja pitkää historiaa 
Laitilassa.

Päätösehdotus hyväksyttiin. Päätöksentekoprosessi on linjassa kaupungin muilla 
toimialoilla tehtyjen nimenmuutosten kanssa. Pöytäkirjaan merkittiin, että asian 
käsittelyn aikana asiantuntijana kuultiin kulttuuripäällikkö Piia Allénia.

 

Kaupunginhallitus, 12.05.2025, § 112

Valmistelijat / lisätiedot:

Piia Allen, kulttuuripäällikkö, piia.allen@laitila.fi

-

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi ja vie edelleen kaupunginvaltuustolle tiedoksi 
sivistysvaliokunnan päätöksen Laitilan opistotalon nimen muuttamisesta Laitilan 
seurantaloksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin. 

Merkittiin pöytäkirjaan, että asiantuntijana läsnä asian käsittelyn ajan oli 
sivistysjohtaja Susanne Laaksonen.

Kaupunginvaltuusto, 19.05.2025, § 36

Valmistelija / lisätiedot:

Piia Allen, kulttuuripäällikkö, piia.allen@laitila.fi

-

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto merkitsee tiedoksi sivistysvaliokunnan päätöksen Laitilan 
opistotalon nimen muuttamisesta Laitilan seurantaloksi.

Päätös
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Asian käsittelyn aikana puheenvuoron käytti kaupunginhallituksen puheenjohtaja
/valtuutettu Pekka Kuusisto.

Ehdotus hyväksyttiin.
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Kaupunginvaltuusto, § 33,28.04.2025
Kaupunginhallitus, § 118,12.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 37, 19.05.2025

§ 37
Kokoomuksen valtuustoryhmän valtuustoaloite koskien ikäihmisten kohtaamispaikan 
järjestämistä

LAIDno-2025-342

Kaupunginvaltuusto, 28.04.2025, § 33

Kaupunginvaltuutettu Virve Aho esitti Kokoomuksen valtuustoryhmän kirjallisen 
valtuustoaloitteen, joka kuuluu seuraavasti:

"Kunnan tehtävänä on kuntalaisten terveyttä ja hyvinvointia edistävien palveluiden 
tarjonta tarpeenmukaisessa laajuudessa.

Ikäihmisillä on samanlainen tarve kokoontua ja tavata muita ihmisiä kuin muillakin. 
Laitilassa järjestetään jo nyt kuukausittaisia tapahtumia ikäihmisille, mikä on hieno 
asia, mutta tämä ei vielä täytä kohtaamispaikan merkitystä. Ikäihmisiltä puuttuu 
kiinteä kohtaamispaikka, jossa voidaan kokoontua, tavata muita ihmisiä, saada tietoa 
ja neuvoa ja jossa järjestetään toiminnallisia aktiviteetteja.

Esim. Oulun ikäihmisten olohuone on kaikille oululaisille ikäihmisille suunnattu avoin 
toiminnallinen kohtaamispaikka, missä voi osallistua ohjattuun toimintaan, käydä 
kahvittelemassa, syömässä tai vaan oleilla. Olohuoneen toimintaan osallistuminen ei 
vaadi jäsenyyttä tai sitoutumista, sinne voi mennä, kun itselle parhaiten sopii.

Esitämme, että Laitilan kaupunki ryhtyy etsimään toimitiloja ikäihmisten 
kohtaamispaikalle sekä suunnittelemaan ja järjestämään ikäihmisille säännöllisiä 
tapahtumia näissä tiloissa. Kohtaamispaikassa tulee tarjota ikääntyville palveluita ja 
tapahtumia, monipuolista digi- ja muuta neuvontaa ja ohjausta arkeen, maksuttomia 
tiloja erilaisille ryhmien kokoontumisille sekä paikan vapaamuotoisille kohtaamisille.

Kohtaamispaikan toiminnan aloittamisessa ja kehittämisessä on hyvä hyödyntää jo 
olemassa olevia yhdistyksiä ja muita toimijoita ja kuunnella aktiivisesti kaupunkimme 
ikäihmisiä. Kohtaamispaikan toiminnallinen ohjelma tulee nähdä myös hyvänä 
yhteistyömuotona Varhan palveluiden kanssa. Vastaavanlaista toimintaa on jo 
monella paikkakunnalla, joten toimivien toimintatapojen löytämiseen on hyvä 
tarkastella myös muiden onnistuneita toimintamalleja.

Toiminnan käynnistämiseen on mahdollisuus hakea hankeavustusta esim. STEAlta."

Ehdotus

-

Päätös
Kaupunginvaltuusto merkitsi em. valtuustoaloitteen tiedoksi lähettäen sen samalla 
kaupunginhallitukselle asianmukaista valmistelua varten.
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Kaupunginhallitus, 12.05.2025, § 118

-

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus toteaa, että otsikossa mainitun valtuustoaloitteen valmisteluvastuu 
on hallintojohtajalla.

Kaupunginhallitus lähettää aloitteen kaupunginvaltuustolle ennen valmistelun 
aloittamista lähetekeskustelua varten.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin. 

Kaupunginvaltuusto, 19.05.2025, § 37

-

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto käy aloitteesta lähetekeskustelun.

Päätös
Asian käsittelyn aikana puheenvuoron käytti valtuutettu Seppo Rinne.

Ehdotus hyväksyttiin.
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Sivistysvaliokunta, § 47,24.04.2025
Kaupunginhallitus, § 113,12.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 38, 19.05.2025

§ 38
Kirjastotoimen lisämäärärahat vuoden 2025 talousarvioon

LAIDno-2025-244

Sivistysvaliokunta, 24.04.2025, § 47

Valmistelijat / lisätiedot:

Susanne Laaksonen, sivistysjohtaja, susanne.laaksonen@laitila.fi
Päivi Salminen, kirjastotoimenjohtaja, paivi.salminen@laitila.fi

Laitilan kaupunki ja Pyhärannan kunta ovat sopineet Pyhärannan kunnan 
kirjastopalveluiden järjestämisestä (Yhteistoimintasopimus Laitilan kaupungin ja 
Pyhärannan kunnan kirjastopalveluyhteistyöstä). Sopimus astui voimaan 1.2.2025 
alkaen.

Sopimuksen mukaisesti yhteistoiminta-alueen kirjastojen taloudenhoito on Laitilan 
kaupungin vastuulla. Yhteistoiminta perustuu vuosittain tapahtuvaan 
kustannustenjakoon. Hinta perustuu todellisiin kustannuksiin. Sopimuksen mukaisesti 
sopimuskunnan maksuosuus yhteistoiminnan menoihin määräytyy toimintavuoden 
toteutuneiden kustannusten perusteella. Toteutuneisiin kustannuksiin lasketaan 
ulkoiset toimintamenot, yhteisen hallinnon ja muiden keskitettyjen palvelujen sekä 
toimintojen menot (Aura-käsikirjan mukaisesti), suoriteperusteiseen laskutukseen 
perustuvat sisäiset menot sekä suunnitelman mukaiset poistot. Hallinnointipalkkio 
koostuu tehtäväalueen, sivistystoimialan sekä yleishallinnon kustannuksista. 
Maksuosuutta määrättäessä toteutuneista kustannuksista vähennetään 
yhteistoiminta-alueen toimintatuotot. Kirjanpito järjestetään siten, että kuntakohtaisia 
kustannuksia voidaan seurata. Kuukausittainen maksuosuus lasketaan kuluvan 
vuoden talousarvion perusteella jaettuna tasaisesti kuluvalle vuodelle.

Vuoden 2025 talousarvion valmisteluvaiheessa neuvottelut kirjastopalveluiden 
järjestämisestä olivat kesken, joten Pyhärannan kirjastopalveluiden toimintatuottoja ja 
-kuluja ei voitu vielä sisällyttää talousarvioon. 

Lisämäärärahat kirjastotoimessa

  Kustannuspaikan nimi kp  tili euroa
  Pyhärannan kirjastopalvelut   2315      
Toimintatuotot        
Myyntituotot     3010   124 000
         
Toimintakulut        
Henkilöstökulut        
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      4002 58 000
      4092 2 400
      4101 10 500
      4105 1 800
      4107 1 000
Palveluiden ostot        
      5135 1 500
      5141 4 200
Aineet, tavarat ja tarvikkeet        
      5301 6 000
      5406 17 000
Muut toimintakulut        
      6130 980
      6170 1 000
         
Toimintatuotot yht.        124 000
Toimintakulut yht.       104 380

Ehdotus
Esittelijä: Susanne Laaksonen, sivistysjohtaja

Sivistysvaliokunta päättää esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen 
kaupunginvaltuustolle edellä esitettyjen lisämäärärahojen myöntämistä vuodelle 
2025, toimintatuottoihin yhteensä 124 000 euroa ja toimintakuluihin yhteensä 104 380 
euroa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Pöytäkirjaan merkittiin, että asian käsittelyn aikana asiantuntijana kuultiin 
kirjastotoimenjohtaja Päivi Salmista.

Kaupunginhallitus, 12.05.2025, § 113

Valmistelijat / lisätiedot:

Susanne Laaksonen, sivistysjohtaja, susanne.laaksonen@laitila.fi

-

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittää sivistysvaliokunnan ehdotuksen mukaisesti edelleen 
kaupunginvaltuustolle edellä esitettyjen lisämäärärahojen myöntämistä vuodelle 
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2025, toimintatuottoihin yhteensä 124 000 euroa ja toimintakuluihin yhteensä 104 380 
euroa.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin. 

Merkittiin pöytäkirjaan, että asiantuntijana läsnä asian käsittelyn ajan oli 
sivistysjohtaja Susanne Laaksonen.

Kaupunginvaltuusto, 19.05.2025, § 38

Valmistelija / lisätiedot:

Susanne Laaksonen, sivistysjohtaja, susanne.laaksonen@laitila.fi

-

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittää sivistysvaliokunnan ehdotuksen mukaisesti edelleen 
kaupunginvaltuustolle edellä esitettyjen lisämäärärahojen myöntämistä vuodelle 
2025, toimintatuottoihin yhteensä 124 000 euroa ja toimintakuluihin yhteensä 104 380 
euroa.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Taloustoimi
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Kaupunginhallitus, § 123,12.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 39, 19.05.2025

§ 39
Itäkulman koulukiinteistön kauppa Kotiseutuyhdistys Suhina Ry:lle

LAIDno-2025-344

Kaupunginhallitus, 12.05.2025, § 123

Valmistelijat / lisätiedot:

Mika Raula, tekninen johtaja, mika.raula@laitila.fi

Liitteet
1 Kuntoarvio Itäkulman koulu Laitila 13.2.2025
2 Arviokirja Kaivola
3 Kauppakirja Suhina Ry

Kaupunki on käynyt keskusteluja Kyläyhdistys Suhina Ry:n kanssa lakkautetun 
Itäkulman koulun kaupasta. Kyläyhdistys olisi koululle hyvä omistaja, koska näin ollen 
koulurakennus piha-alueineen säilyisi kyän yhteisessä käytössä. Kiinteistöstä on 
laadittu kuntoarvio sekä arvio kokonaisuuden hinnasta. Kyläyhdistys Suhina Ry on 
tarjonnut kokonaisuudesta 200 € hintaa. Alhainen hinta on muodollinen, eikä vastaa 
todellista hintaa, mutta kaupalla kaupunki osoittaisi halunsa kylän elinvoimaisuuden 
tukemisesta.

Kauppa koostuu kolmesta erillisestä tilasta rakennuksineen: Kansakoulu (400-405-3-1), 
Kansakoulu II (400-405-3-14) ja Kansakoulu III (400-405-3-36).

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että se myy omistamansa tilat 
Kansakoulu (400-405-3-1), Kansakoulu II (400-405-3-14) ja Kansakoulu III (400-405-3-
36) rakennuksineen Kyläyhdistys Suhina Ry:lle 200 € kauppahintaan sekä 
muutoin  esityslistan liitteenä olevan kauppakirjaluonnoksen ehdoin.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin. 

Merkittiin pöytäkirjaan, että asiantuntijana läsnä asian käsittelyn ajan oli tekninen 
johtaja Mika Raula.

Kaupunginvaltuusto, 19.05.2025, § 39

Valmistelija / lisätiedot:

Mika Sarkoranta, Maankäyttöinsinööri, mika.sarkoranta@laitila.fi
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Liitteet
1 Kauppakirja Suhina Ry
2 Arviokirja Kaivola
3 Kuntoarvio Itäkulman koulu Laitila 13.2.2025

-

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että se myy omistamansa tilat 
Kansakoulu (400-405-3-1), Kansakoulu II (400-405-3-14) ja Kansakoulu III (400-405-3-
36) rakennuksineen Kyläyhdistys Suhina Ry:lle 200 € kauppahintaan sekä 
muutoin  esityslistan liitteenä olevan kauppakirjaluonnoksen ehdoin.

Päätös
Asian käsittelyn aikana puheenvuoroja käyttivät valtuutetut Seppo Rinne, Mika 
Kinnala, Tapio Kylä-Heiko, Tiina Saari, Santeri Laaksonen, Seppo Lehtola, 
kaupunginhallituksen puheenjohtaja/valtuutettu Pekka Kuusisto, valtuutetut Jukka 
Alkio ja Nina Arokoivu.

Puheenvuorossaan Rinne esitti asian palauttamista kaupunginhallitukselle uudelleen 
valmisteltavaksi. Palauttamisehdotus raukesi kannattamattomana.

Ehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Kotiseutuyhdistys Suhina ry
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Kaupunginhallitus, § 120,12.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 40, 19.05.2025

§ 40
Osavuosikatsaus 1-3/2025

LAIDno-2025-320

Kaupunginhallitus, 12.05.2025, § 120

Valmistelijat / lisätiedot:

Marika Silvennoinen, talousjohtaja, marika.silvennoinen@laitila.fi

Liitteet
1 Laitilan kaupunki osavuosikatsaus 1-3.2025

Oheismateriaali
1 Valiokuntien käsittelyt

Viranhaltijoiden on kuukausittain seurattava määrärahojensa toteutumista ja 
raportoitava siitä valiokuntaan tai lautakuntaan vähintään neljännesvuosittain. 
Raportointiaikataulun mukaiset raportit toimitetaan tiedoksi valiokunnille, 
lautakunnille, elinvoimajaostolle ja kaupunginhallitukselle. Valtuustolle toimitetaan 
osavuosikatsaus neljännesvuosittain.

Kuntatalouden kehitys

Petteri Orpon hallituksen puoliväliriihen päätökset tuovat kunnille merkittäviä 
haasteita. Puoliväliriihessä päätettiin muun muassa 75 miljoonan euron leikkauksista 
kuntien peruspalvelujen valtionosuuksiin vuodesta 2026 lähtien. Leikkaus 
lakisääteisten peruspalveluiden rahoitukseen käytännössä vesittää lupaukset siitä, 
että hallitus ei leikkaa koulutuksesta tai korvaa kunnille esimerkiksi opetuksen tuen 
uudistuksen kustannukset täysimääräisesti. Leikkaus lisää kuntien sopeutuspaineita, 
sillä kuntien talouden näkymät ovat jo valmiiksi heikentyneet.

Samalla hallitus päätti verokevennyksistä palkansaajille yli miljardin euron edestä. 
Kevennykset pienentävät kunnallisveron tuottoa arviolta noin -50 miljoonalla eurolla 
heti ensi vuonna. Toisaalta puoliväliriihessä päätettiin myös veroperusteista, joka 
vastaavasti lisää kuntien kunnallisveron tuottoa. Erityisesti työmarkkinajärjestöjen 
jäsenmaksujen vähennyskelpoisuuden poistaminen henkilöverotuksessa lisää tuottoa 
noin +30 miljoonaa euroa. Hallituksen veroperustemuutosten aiheuttamat 
vaikutukset kuntien verotuottoon kompensoidaan hallitusohjelman mukaan 
nettomääräisesti. Nämä ja jo aiemmin päätettyjen muutosten nettovaikutukset ovat 
kunnallisveron osalta yhteensä noin -30 miljoonaa euroa vuodelle 2026. Muutokset 
kompensoidaan kuntien valtionosuusmaksatuksissa.

Puoliväliriihessä hallitus päätti myös alentaa yhteisöverokantaa kahdella %-yksiköllä 
vuodesta 2027 alkaen. Verokannan pienentäminen alentaa yhteisöveron tuottoa 
yhteensä noin -830 miljoonalla eurolla, josta kuntaryhmän osuus on noin -190 
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miljoonaa euroa. Muutokset kompensoidaan kunnille yhteisöveron ryhmäosuuksia 
muuttamalla, joten niiden vaikutus on kuntien rahoitusaseman näkökulmasta 
neutraali.

Donald Trumpin hallinnon kaavailemat tuontitullit voivat heikentää Suomen 
talouskasvua ja ulkoista kysyntää, mikä vaikuttaa myös kuntatalouteen. Tuontitullit 
vaikeuttavat Suomen tavaravientiä, mikä vähentää yritysten investointeja ja hidastaa 
talouskasvua. Tämä voi johtaa kuntien verotulojen vähenemiseen ja taloudellisten 
resurssien niukkenemiseen.

Uusi kunta- ja hyvinvointialan palkkaratkaisu tuo mukanaan merkittäviä kustannuksia 
kunnille. Sopimus sisältää noin kolmen vuoden aikana yhteensä 9,17 prosentin 
palkankorotukset. Tämä lisää kuntien henkilöstökustannuksia, jotka muodostavat 
merkittävän osan kuntien menoista. Vaikka palkkaratkaisu parantaa työntekijöiden 
ostovoimaa ja tuo työrauhaa, se asettaa kunnille paineita löytää keinoja rahoittaa 
nämä korotukset ilman, että palvelutaso heikkenee.

Kuntatalouden näkymät ovat haastavat, erityisesti puoliväliriihen päätösten, 
kansainvälisten tuontitullien ja kunta- sekä hyvinvointialan palkkaratkaisun 
vaikutusten vuoksi. Kunnat joutuvat sopeutumaan uusiin taloudellisiin realiteetteihin 
ja etsimään keinoja tasapainottaa taloutensa.

(Kuntaliitto pääekonomistin palsta, Suomen pankki: https://www.eurojatalous.fi/fi/, 
VM)

Kaupungin talouskehitys

Laitilan kaupungin tilinpäätökset ovat jo viitenä peräkkäisenä poikkeusvuotena olleet 
positiivisia. Ilman talouden tasapainotustoimia tilanne voi kuitenkin muuttua nopeasti 
huonompaan suuntaan. Kuluvan vuoden talousarvio on noin 0,5 milj. euroa 
alijäämäinen. Myös suunnitelmavuodet osoittavat alijäämää. Taseen ylijäämä on tällä 
hetkellä noin 14,5 miljoonaa euroa, mutta se heikkenee nopeasti, mikäli käyttömenoja 
ei saada hillittyä ja taloutta tasapainotettua.

Kaupungin käyttömenoja lisää muun muassa 1.8.2025 voimaan astuva oppimisen 
tuen uudistus. Uudistus vaatii merkittäviä lisäresursseja kaupungin esi- ja 
perusopetuksen järjestämiseen. Uudistus lisää kaupungin kustannuksia lyhyellä 
aikavälillä, mutta pitkällä aikavälillä se saattaa parantaa oppilaiden oppimistuloksia ja 
vähentää erityisopetuksen tarvetta.

Merkittävä lisäys käyttömenoihin tulee myös palkkojen sopimuskorotusten kautta. 
Kunta- ja hyvinvointialan kaikki neuvotteluosapuolet hyväksyivät 5.5.2025 
palkkaratkaisun vuosille 2026–2028. Sopimusratkaisun mukaiset korotukset ovat 
yhteensä 7,37 prosenttia kaudelle 1.5.2025-29.2.2028. Sopimuskorotusten lisäksi 
kunta- ja hyvinvointialan palkkoja nostaa palkkojen kehittämisohjelma, jonka palkkoja 
nostava vaikutus on yhteensä noin 1,8 prosenttia. Yhteensä 34 kuukauden 
sopimusjaksolla korotukset ovat 9,17 prosenttia, ja 9,5 prosenttia korkoa korolle 
laskien.

Puoliväliriihen päätökset vaikuttavat Laitilan kaupungin talouteen erityisesti 
valtionosuuksien kautta. Tuontitullien muutokset voivat puolestaan vaikuttaa 
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talouteen lähinnä paikallisten yritysten kautta. Korkeammat tuontitullit voisivat nostaa 
tuotantokustannuksia ja heikentää yritysten kilpailukykyä, mikä heijastuisi 
negatiivisesti kaupungin verotuloihin.

Työllisyyspalvelu-uudistuksen myötä kaupungille siirtyi 1.1.2025 alkaen uusia tehtäviä, 
joiden kattamiseksi osoitettava valtionosuus ei tule riittämään samaan aikaan 
tapahtuvien valtionosuuksien pienenemisen vuoksi. Toisaalta Laitilan työllisyysaste on 
tällä hetkellä hyvällä tasolla, selkeästi maan ja maakunnan keskiarvoa parempi. TE-
palveluiden siirtymisen kunnille odotetaan parantavan edelleen työllisyystilannetta. 
Tosin maailmantalouden mullistukset tuovat huomattavaa epävarmuutta myös 
työllisyystilanteeseen. Ikäluokkien pieneneminen johtaa perusopetukseen saatavan 
rahoituksen vähenemiseen. Lisäksi palkankorotusten sekä yleisen hintatason nousun 
vuoksi talousarvioiden rakenteellinen alijäämä edelleen kasvaa tulevina vuosina.

Talouden sopeutus edellyttää kaupungin organisaation ja toimintojen rakenteellista 
tarkastelua. Huomiota tulee kiinnittää tilankäytön tehostamiseen ja tarpeettomista 
tiloista luopumiseen, mahdollisten päällekkäisten prosessien tai toimintojen 
poistamiseen sekä toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumisen 
varmistamiseen. Pysyvien ja rakenteellisten kustannussäästöjen rinnalla tarkastellaan 
myös tulojen kasvattamisen mahdollisuutta.

Talouden tasapainottaminen edellyttää kaupungin talouden kokonaiskuvan, 
liikkumavaran ja rahoituskyvyn ymmärtämistä muuttuneessa kontekstissa. 
Palvelurakenteet on sopeutettava palvelutarpeeseen pitkällä aikavälillä kestävästi. 
Tasapainoisen talouden saavuttaminen ja ylläpitäminen edellyttää myös huolellista 
ennakointia ja seurantaa. Esimerkiksi syntyvyydellä on suora yhteys ryhmäkokoihin ja 
tilatarpeisiin varhaiskasvatuksessa ja perusopetuksessa. Painopisteen tulee olla 
hyvälaatuisissa, oikein mitoitetuissa lakisääteisissä palveluissa. Vapaaehtoisten 
palveluiden tuottamisessa kriteerinä on palvelun vaikuttavuus.

Kuluva vuosi

Kuluneen vuoden, tiedossa olevien muutosten ja päivitettyjen verotulo- ja 
valtionosuusarvioiden perusteella laadittu kaupungin tulosennuste vuodelle 2025 on 
262 t. euroa alijäämäinen (talousarviossa alijäämä 0,5 miljoonaa euroa). Ennusteen 
paranemiseen vaikuttavat pääasiassa arvioitua suuremmat 
kotoutumiskorvaukset.  Valtionosuudet näyttävät toteutuvan n. 366 t. euroa 
ennakoitua suurempina, mutta vastaavasti verotuloarvio on pienentynyt.

Kuntaliiton toukokuussa julkaisemassa veroennustekehikossa Laitilan kaupungin 
verotulot vuodelle 2025 arvioidaan olevan kokonaisuudessaan yli 0,4 milj. euroa 
talousarviossa arvioitua pienemmät. Talousarvioon nähden merkittävin ero selittyy 
kunnallisverotuloilla, joiden arvioidaan pienenevän 0,55 milj. euroa. Tämä siitä 
huolimatta, että kaupunki nosti vuoden 2025 kunnallisveroa 0,3 prosenttiyksikköä. 
Kiinteistöverojen on arvioitu kasvavan noin 59 t. euroa ja yhteisöverojen 67 t. euroa. 
Veroennustekehikon mukaan tilitettävät kokonaisverotulot vuodelle 2025 olisivat 
18 milj. euroa.

Toimintatuotot ovat kokonaisuutena toteutuneet arvioitua korkeampina johtuen 
pääasiassa hankkeiden ennakkomaksuista sekä odotettua paremmin toteutuneista 
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kotoutumiskorvauksista. Ennakkomaksujen vaikutus on noin 350 t. euroa. Tämä 
tarkoittaa, että ulkopuoliset rahoittajat ovat maksaneet hankeavustuksia ennakkoon, 
vaikka niitä vastaavia kuluja ei ole vielä syntynyt, jolloin tulos näyttää paremmalta kuin 
se todellisuudessa on. Tuottojen toteuma maaliskuun lopussa oli 30 %. Toimintatuotot 
eivät kerry vuoden aikana kaikilta osin tasaisesti, koska osa maksuista peritään vain 1–
4 kertaa vuodessa ja toisaalta hankeavustuksia saadaan ennakkomaksuina.

Toimintakulut ovat toteutuneet arvioitua matalampina. Toteuma maaliskuun lopussa 
oli 20 %. Palkkojen ja palkkioiden toteuma vastaavana aikana oli 22 % samoin kuin 
palvelujen ostojen.

Alkuvuoden kuluissa ei vielä näy palkkojen sopimuskorotuksia, Varppeen väistötilojen 
kustannuksia eikä oppimisen tuen uudistuksen kustannuksia. Toisaalta kaikkia 
tehtäviä ei ole saatu täytettyä sitä mukaa, kun henkilöstöä on vaihtunut.  Isäntäkunta 
Turku laskuttaa kaupunkia tuottamistaan yhteisistä TE-palveluista talousarvion 
perusteella. Tasauslaskun suuruus varmistuu vasta tilinpäätöstietojen perusteella, 
joka voi tarkoittaa merkittävää lisälaskua. Tämä lisää epävarmuutta talousennusteisiin.

Muiden kulujen osalta on huomioitava, että osa hankintasopimuksista päättyy kesken 
vuotta ja uudet sopimushinnat saattavat olla merkittävästi vanhoja kalliimpia. 
Loppuvuodesta tulee tyypillisesti myös suuria kertaluonteisia laskuja, jotka 
laskutetaan pidemmältä ajalta toteutuneiden kulujen mukaisesti. Tällaisia ovat 
esimerkiksi kotikuntakorvaukset. Käyttökulut, kuten lämmitys ja sähkö sekä 
kunnossapitokulut, kuten auraus- ja hiekoitus puolestaan muodostuvat suurimmaksi 
osaksi talvikautena, jolloin kulut eivät jakaudu tasaisesti eri kuukausille. Alkuvuoden 
leuto sää ja vähäluminen talvi ovat vähentäneet energia- sekä 
kunnossapitokustannuksia.

Lainojen korkokustannukset ovat jatkaneet laskuaan. Keskikorko oli maaliskuun 
tilanteessa korkosuojaukset huomioiden 1,56 prosenttia. Ilman koronvaihtosopimusta 
se olisi ollut 1,79 prosenttia. Maaliskuun lopun tilanteessa lainakanta oli yhteensä 
20,25 milj. euroa ja suojausaste 87,7 %. Lyhytaikaisia kuntatodistuksia oli 2,5 milj. 
euroa. Pitkäaikaisten lainojen lyhennykset ovat 3,5 milj. euroa vuodessa ja loput 14,25 
milj. euroa lainoista olivat pitkäaikaisia. Investointien toteuma-aste oli maaliskuussa 
vain 7,5 %, joka vaikuttaa myös lainamäärään. Uutta pitkäaikaista lainaa ei ole tässä 
vaiheessa nostettu vuodelle 2025, sillä investointitaso on ollut matala ja toisaalta 
korkojen suojausaste korkea.

Sairauspoissaolot ovat laskeneet edelliseen vuoteen nähden 26 prosenttia, mutta sen 
sijaan työtapaturmat ovat lähes viisinkertaistuneet (kasvua 450 %).

Tehtäväkohtaisesti maaliskuun tilanteessa merkittävimmät ylitykset olivat vaaleissa ja 
rakennusvalvonnassa. Suurella osalla tehtäväalueista toimintakulut olivat kuitenkin 
alittuneet.  

Laitilan kaupungin osavuosikatsaus 1-3/2025 on liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja
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Kaupunginhallitus merkitsee osavuosikatsauksen tiedokseen ja lähettää sen edelleen 
tiedoksi kaupunginvaltuustolle.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin. 

Merkittiin pöytäkirjaan, että asiantuntijana läsnä asian käsittelyn ajan oli talousjohtaja 
Marika Silvennoinen.

Kaupunginvaltuusto, 19.05.2025, § 40

Valmistelija / lisätiedot:

Marika Silvennoinen, talousjohtaja, marika.silvennoinen@laitila.fi

Liitteet
1 Laitilan kaupunki osavuosikatsaus 1-3.2025

Oheismateriaali
1 Valiokuntien käsittelyt

-

Ehdotus

Kaupunginhallitus lähettää osavuosikatsauksen edelleen kaupunginvaltuustolle 
tiedoksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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Kaupunginhallitus, § 89,31.03.2025
Kaupunginhallitus, § 124,12.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 41, 19.05.2025

§ 41
Vakka-Suomen musiikkiopiston ja Vakka-Suomen kansalaisopiston johtokuntien 
yhdistäminen

LAIDno-2025-221

Kaupunginhallitus, 31.03.2025, § 89

Valmistelijat / lisätiedot:

Susanne Laaksonen, sivistysjohtaja, susanne.laaksonen@laitila.fi

Liitteet
1 Sopimusluonnos Vakka-Suomen musiikkiopisto
2 Sopimusluonnos Vakka-Suomen kansalaisopisto

Vakka-Suomen musiikkiopisto on perustettu vuonna 1970 ja se on Laitilan kaupungin 
ylläpitämä, lakisääteisen valtionosuuden piiriin kuuluva oppilaitos, jonka toiminta-
alueeseen kuuluvat Laitila, Kustavi, Pyhäranta, Taivassalo, Uusikaupunki ja 
Vehmaa. Vakka-Suomen musiikkiopiston nykyinen voimassaoleva alueellinen 
yhteistyösopimus on allekirjoitettu 10.5.2007.

Vakka-Suomen kansalaisopisto on aloittanut toimintansa vuonna 2007. Aikaisemmat 
Laitilan-Pyhärannan kansalaisopisto ja Uudenkaupungin kansalaisopisto yhdistyivät 
uudeksi kansalaisopistoksi. Laitilan kaupunki toimii Vakka-opiston ylläpitäjänä. Vakka-
opisto järjestää toiminta-alueellaan monipuolista vapaan sivistystyön koulutusta ja 
sen osakaskuntia ovat niin ikään Laitila, Uusikaupunki, Pyhäranta, Taivassalo, Kustavi 
ja Vehmaa. Vakka-Suomen kansalaisopiston nykyinen voimassaoleva alueellinen 
yhteistyösopimus on allekirjoitettu 19.6.2012.

Opistojen hallinnon järjestäminen nykyisten sopimusten mukaan:

Vakka-Suomen musiikkiopisto

Vakka-Suomen musiikkiopiston yhteistyösopimuksessa todetaan opiston hallinnon 
järjestämisestä seuraavasti:

§ 2

"Vakka-Suomen musiikkiopisto on Laitilan kaupungin hoidossa ja hallinnassa. 
Musiikkiopiston hallinnossa noudatetaan Laitilan kaupungin hallintosääntöä. 
Muutokset hallintosäännön Vakka-Suomen musiikkiopiston koskevan osioon tehdään 
sopimuskuntien kunnallisvaltuustojen yhtäpitävin päätöksin. 

sekä 

§ 3
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"Kuntalain 365/1995/ 76-77 §:n mukaisena yhteisenä toimielimenä toimii Vakka-
Suomen musiikkiopiston johtokunta, jonka kokoonpanosta ja valitsemisesta 
määrätään Laitilan kaupungin hallintosäännössä.

Laitilan kaupungin hallintosäännössä (9.12.2024) § 13 todetaan Vakka-Suomen 
musiikkiopiston johtokunnasta seuraavasti:

"Sivistysvaliokunnan alaiseen Vakka-Suomen musiikkiopiston johtokuntaan Laitilan 
kaupunki ja Uudenkaupungin kaupunki valitsevat kolme (3) varsinaista jäsentä ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet sekä Pyhärannan, Taivassalon, Kustavin ja Vehmaan 
kunnat kukin yhden (1) jäsenen ja yhden (1) henkilökohtaisen varajäsenen. 
Johtokunnan jäsenet ja varajäsenet Laitilan kaupungin osalta valitsee Laitilan 
kaupunginvaltuusto. 

Uudenkaupungin kaupunki nimeää puheenjohtajan ja Laitilan kaupunki nimeää 
valitsemistaan varsinaisista jäsenistä yhden johtokunnan varapuheenjohtajaksi. 
Oppilaitoksen opettajakunnan 
keskuudestaan valitsemalla edustajalla tai varaedustajalla on johtokunnassa läsnäolo- 
ja puheoikeus."

Vakka-Suomen kansalaisopisto

Vakka-Suomen kansalaisopiston yhteistyösopimuksessa todetaan opiston hallinnon 
järjestämisestä seuraavasti:

§ 3

"Laitila huolehtii opiston hallinnosta ja taloudenhoidosta. Opiston hallinnosta 
määrätään Laitilan hallintosäännössä. Opiston hallintoa hoitaa sopimuskuntien 
edustajista koostuva johtokunta, johon Laitila ja Uusikaupunki valitsevat kumpikin 
kaksi ja muut sopimuskunnat kukin yhden jäsenen varajäsenineen. Johtokunta 
valitaan valtuustokaudeksi kerrallaan ja se valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan."

Laitilan kaupungin hallintosäännössä (9.12.2024) § 13 todetaan Vakka-Suomen 
kansalaisopiston johtokunnasta seuraavasti:

"Sivistysvaliokunnan alaiseen Vakka-Suomen kansalaisopiston johtokuntaan Laitilan 
kaupunki ja Uudenkaupungin kaupunki valitsevat kaksi (2) varsinaista jäsentä ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet sekä Pyhärannan, Taivassalon, Kustavin ja Vehmaan 
kunnat kukin yhden (1) jäsenen ja yhden (1) henkilökohtaisen varajäsenen. 
Johtokunnan jäsenet ja varajäsenet Laitilan kaupungin osalta valitsee Laitilan 
kaupunginvaltuusto. Johtokunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan 
ja varapuheenjohtajan."

Yhteisesti opistojen johtokunnista Laitilan kaupungin hallintosäännön ko. pykälässä 
todetaan, että johtokuntien toimikausi on valtuustokausi. Kaupunginhallitus nimeää 
johtokuntaan edustajansa. 
Kaupunginhallituksen edustajalla, kaupunginjohtajalla, kaupunginhallituksen 
puheenjohtajalla ja sivistysjohtajalla on läsnäolo- ja puheoikeus johtokunnan 
kokouksissa.
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Laitilan kaupungissa on vuoden 2024 aikana tehty talouden tasapainottamisohjelmaa 
hyvin kokonaisvaltaisesti. Sivistystoimen osalta kaikkien tehtäväalueiden toimintaa on 
tarkasteltu kriittisesti. Tarkastelu on avannut myös mahdollisuuden toimintojen 
uudenlaiselle kehittämiselle. 

Opistojen toimintaa on tarkasteltu monista eri näkökulmista sekä talouden, toiminnan 
että tiedossa olevien lainsäädäntö- ja rahoitusuudistuksen osalta. Nyt valmistelussa 
oleva ja kuntiin päätöksentekoon tuleva, johtokuntien yhdistäminen, on osa 
laajempaa kehittämis- ja uudistamiskokonaisuutta.  Varsinainen opistojen toiminnan 
kehittämistyö on tarkoitus aloittaa syksyllä 2025 ja tähän työhön tullaan osallistamaan 
myös osakaskuntia tiiviisti.

Taiteen perusopetuksen valtionosuusrahoitus on uudistumassa ja vapaan sivistystyön 
rahoitusta leikattiin vuonna 2024. Kehittämistyön tavoitteena on säilyttää molempien 
opistojen palvelut Vakka-Suomen alueen palvelurakenteessa ja pyrkiä pitämään 
taiteen perusopetus sekä vapaa sivistystyö elinvoimaisena koko Vakka-Suomen 
alueella.

Valtuustokauden vaihtuessa on luontevaa tarkastella myös toimielinten osalta 
toimintojen kehittämistä. Molempien opistojen johtokunnat ovat kokoontuneet 
keskimäärin 4-5 kertaa vuodessa, hyvin samankaltaisella aikasyklillä. Esityslistat ovat 
olleet pääsääntöisesti melko suppeita ja päätettävien asioiden määrä on ollut melko 
vähäinen, poislukien opistojen talousarvio- sekä tilinpäätöskokoukset. Johtokuntien 
yhdistäminen toisi synenergiaa, lisäisi kokouksien tehokkuutta sekä opistojen 
toimintojen kehittämisen laaja-alaisuutta. Johtokunnan jäsenet tulevat osa pitkienkin 
matkojen päästä ja tällöin olisi hyvä, että esityslistalle olisi koottu suhteellisesti sopiva 
määrä päätöksentekoa vaativia asioita. Samanlainen aikasykli päätettävillä asioilla 
tukee myös yhden yhteisen johtokunnan mallia. Kustannusvaikutus yhden 
johtokunnan mallilla olisi noin 4 000 euroa/vuosi. Säästöä tulisi kokouspalkkioiden 
sekä matkakulujen vähenemisestä. 

 

Mikäli kaikki osakaskunnat hyväksyisivät päätöksenteossaan opistojen johtokuntien 
yhdistämisen yhdeksi johtokunnaksi, tulee yhteisen johtokunnan muodostaminen 
määritellä uudelleen. Uudeksi määrittelyksi esitetään Vakka-Suomen kansalaisopiston 
sopimuksesta johdettua johtokunnan määrittelyä.

Molempien opistojen, sekä Vakka-Suomen musiikkiopiston että Vakka-Suomen 
kansalaisopiston, sopimuksiin esitetään kirjattavaksi opistojen yhteisestä 
johtokunnasta seuraavasti:

Laitilan kaupunki huolehtii Vakka-Suomen musiikkiopiston/Vakka-Suomen 
kansalaisopiston hallinnosta ja taloudenhoidosta. Opiston hallinnosta määrätään 
Laitilan hallintosäännössä. Vakka-Suomen musiikkiopiston ja Vakka-Suomen 
kansalaisopiston hallintoja hoitaa sopimuskuntien edustajista koostuva yhteinen 
johtokunta, johon Laitila ja Uusikaupunki valitsevat kumpikin kaksi (2) ja muut 
sopimuskunnat kukin yhden (1) jäsenen varajäsenineen. Johtokunta valitaan 
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valtuustokaudeksi kerrallaan ja se valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. Musiikkiopiston/Kansalaisopiston henkilöstö valitsee 
keskuudestaan edustajan ja varaedustajan, joilla on johtokunnassa läsnäolo- ja 
puheoikeus.

Opistojen sopimuksia ei muilta osin ole tarpeen päivittää. Kuitenkin Vakka-Suomen 
musiikkiopiston sopimusluonnokseen on korjattu kaikkiin tarvittaviin pykäliin 
"osakaskunta" sanan tilalle "sopimuskunta", vastaamaan uudessa johtokuntamallissa 
käytettyä sopimuskuntasanaa. Opistojen yhteistyösopimukset tulevat mahdollisesti 
tarkempaan tarkasteluun opistojen kehittämistyön yhteydessä lukuvuoden 2025-2026 
aikana. Opistojen päivitetyt sopimukset edellä olevan esityksen mukaisine 
kirjauksineen ovat päätöksenteon liitteenä. 

Laitilan kaupungin hallintosääntö muutetaan vastaamaan tehtyä päätöstä, mikäli 
kaikki sopimuskunnat hyväksyvät sen päätöksenteossaan.

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Laitilan kaupunginhallitus päättää pyytää sopimuskuntien kaupungin-
/kunnanhallituksilta kantaa Vakka-Suomen musiikkiopiston ja Vakka-Suomen 
kansalaisopiston johtokuntien yhdistämisestä edellä esitetyn mukaisesti 6.5.2025 
mennessä.  

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin. 

Merkittiin pöytäkirjaan, että asiantuntijana läsnä oli sivistysjohtaja Susanne 
Laaksonen. 

Kaupunginhallitus, 12.05.2025, § 124

Valmistelijat / lisätiedot:

Susanne Laaksonen, sivistysjohtaja, susanne.laaksonen@laitila.fi

Laitilan kaupunginhallitus on kokouksessaan 31.3.2025/§ 89 päättänyt pyytää 
sopimuskuntien kaupungin-/kunnanhallituksilta kantaa Vakka-Suomen 
musiikkiopiston ja Vakka-Suomen kansalaisopiston johtokuntien yhdistämisestä. 
Kaikki sopimuskunnat (Kustavi, Pyhäranta,Taivassalo, Uusikaupunki ja Vehmaa) ovat 
toimittaneet kantansa pyydetyn mukaisesti. Sopimuskuntien kannanotoissa todetaan, 
että kunnat hyväksyvät tai puoltavat osaltaan opistojen johtokuntien yhdistämisen 
yhdeksi johtokunnaksi esitetyn mukaisesti.

Kaikkien sopimuskuntien tulee lausuntojen jälkeen hyväksyä päätöksenteossaan 
Vakka-Suomen musiikkiopiston ja Vakka-Suomen kansalaisopiston johtokuntien 
yhdistäminen yhdeksi johtokunnaksi. Yhteisen opistojen johtokunnan määrittelyksi 
esitetään sopimuksiin kirjattavan seuraavasti:
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Laitilan kaupunki huolehtii Vakka-Suomen musiikkiopiston ja Vakka-Suomen 
kansalaisopiston hallinnosta ja taloudenhoidosta. Opiston hallinnosta määrätään 
Laitilan hallintosäännössä. Vakka-Suomen musiikkiopiston ja Vakka-Suomen 
kansalaisopiston hallintoja hoitaa sopimuskuntien edustajista koostuva yhteinen 
johtokunta, johon Laitila ja Uusikaupunki valitsevat kumpikin kaksi (2) ja muut 
sopimuskunnat kukin yhden (1) jäsenen varajäsenineen. Johtokunta valitaan 
valtuustokaudeksi kerrallaan ja se valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. Musiikkiopiston ja Kansalaisopiston henkilöstöt valitsevat 
keskuudestaan edustajan ja varaedustajan, joilla on johtokunnassa läsnäolo- ja 
puheoikeus.

Opistojen sopimuksia ei muilta osin ole tarpeen päivittää. Kuitenkin Vakka-Suomen 
musiikkiopiston sopimusluonnokseen on korjattu kaikkiin tarvittaviin pykäliin 
"osakaskunta" sanan tilalle "sopimuskunta", vastaamaan uudessa johtokuntamallissa 
käytettyä sopimuskuntasanaa. Opistojen päivitetyt sopimukset edellä olevan esityksen 
mukaisine kirjauksineen ovat päätöksenteon liitteenä. 

Laitilan kaupungin hallintosääntö muutetaan vastaamaan tehtyä päätöstä, mikäli 
kaikki sopimuskunnat hyväksyvät sen päätöksenteossaan.

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Laitilan kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että Vakka-Suomen 
musiikkiopiston ja Vakka-Suomen kansalaisopiston johtokunnat yhdistetään yhdeksi 
yhteiseksi johtokunnaksi vuoden 2025 valtuustokauden alusta alkaen. Opistojen 
sopimuksiin kirjataan johtokunnan määrittelystä seuraavaa:

Laitilan kaupunki huolehtii Vakka-Suomen musiikkiopiston ja Vakka-Suomen 
kansalaisopiston hallinnosta ja taloudenhoidosta. Opiston hallinnosta määrätään 
Laitilan hallintosäännössä. Vakka-Suomen musiikkiopiston ja Vakka-Suomen 
kansalaisopiston hallintoja hoitaa sopimuskuntien edustajista koostuva yhteinen 
johtokunta, johon Laitila ja Uusikaupunki valitsevat kumpikin kaksi (2) ja muut 
sopimuskunnat kukin yhden (1) jäsenen varajäsenineen. Johtokunta valitaan 
valtuustokaudeksi kerrallaan ja se valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. Musiikkiopiston ja Kansalaisopiston henkilöstöt valitsevat 
keskuudestaan edustajan ja varaedustajan, joilla on johtokunnassa läsnäolo- ja 
puheoikeus.

Lisäksi kaupunginhallitus lähettää asian käsiteltäväksi ja päätettäväksi kaikkiin 
sopimuskuntiin (Kustavi, Pyhäranta,Taivassalo,Uusikaupunki ja Vehmaa) niiden 
hallintosääntöjen mukaisesti 4.6.2025 mennessä. Päätösten tulee olla yhdenmukaisia, 
jotta opistojen johtokuntien yhdistäminen on mahdollinen. 

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin. 

Merkittiin pöytäkirjaan, että asiantuntijana läsnä asian käsittelyn ajan oli 
sivistysjohtaja Susanne Laaksonen.
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Kaupunginvaltuusto, 19.05.2025, § 41

Valmistelija / lisätiedot:

Susanne Laaksonen, sivistysjohtaja, susanne.laaksonen@laitila.fi

Liitteet
1 Sopimusluonnos Vakka-Suomen kansalaisopisto
2 Sopimusluonnos Vakka-Suomen musiikkiopisto

-

Ehdotus

Laitilan kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että Vakka-Suomen 
musiikkiopiston ja Vakka-Suomen kansalaisopiston johtokunnat yhdistetään yhdeksi 
yhteiseksi johtokunnaksi vuoden 2025 valtuustokauden alusta alkaen. Opistojen 
sopimuksiin kirjataan johtokunnan määrittelystä seuraavaa:

Laitilan kaupunki huolehtii Vakka-Suomen musiikkiopiston ja Vakka-Suomen 
kansalaisopiston hallinnosta ja taloudenhoidosta. Opiston hallinnosta määrätään 
Laitilan hallintosäännössä. Vakka-Suomen musiikkiopiston ja Vakka-Suomen 
kansalaisopiston hallintoja hoitaa sopimuskuntien edustajista koostuva yhteinen 
johtokunta, johon Laitila ja Uusikaupunki valitsevat kumpikin kaksi (2) ja muut 
sopimuskunnat kukin yhden (1) jäsenen varajäsenineen. Johtokunta valitaan 
valtuustokaudeksi kerrallaan ja se valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. Musiikkiopiston ja Kansalaisopiston henkilöstöt valitsevat 
keskuudestaan edustajan ja varaedustajan, joilla on johtokunnassa läsnäolo- ja 
puheoikeus.

Lisäksi kaupunginvaltuusto toteaa, että kaupunginhallitus on lähettänyt asian 
käsiteltäväksi ja päätettäväksi kaikkiin sopimuskuntiin (Kustavi, Pyhäranta,Taivassalo,
Uusikaupunki ja Vehmaa) niiden hallintosääntöjen mukaisesti 4.6.2025 mennessä. 
Päätösten tulee olla yhdenmukaisia, jotta opistojen johtokuntien yhdistäminen on 
mahdollinen. 

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Kustavin kunta, Pyhärannan kunta, Taivassalon kunta, Uudenkaupungin kaupunki, 
Vehmaan kunta, Vakka-Suomen musiikkiopisto, Vakka-Suomen kansalaisopisto
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Yhteistyötoimikunta, § 17,18.03.2025
Kaupunginhallitus, § 87,31.03.2025
Kaupunginvaltuusto, § 42, 19.05.2025

§ 42
Laitilan kaupungin henkilöstökertomus 2024

LAIDno-2025-177

Yhteistyötoimikunta, 18.03.2025, § 17

Valmistelijat / lisätiedot:

Heli Kiertokari-Laitinen, hallintojohtaja, heli.kiertokari@laitila.fi

Liitteet
1 Laitilan kaupungin henkilöstö- ja koulutuskertomus v. 2024 yhteistyötoimikunta 
18.3.2025

Laitilan kaupungin yksi viidestä strategisesta päämäärästä on hyvinvoiva 
henkilöstö

Laitilassa kaupungin henkilöstö voi hyvin. Työyhteisössä jokainen kokee 
olevansa arvokas.
Kaupunki on nykyaikainen työnantaja, joka seuraa työelämän kehitystä. 
Johtaminen on laadukasta ja osaavaa sekä kehittyy muun työelämän mukana.
Henkilöstöllä on mahdollisuus kehittyä työtehtävissään, oppia uutta ja edetä 
urallaan. Työn ja vapaa-ajan tasapainosta huolehditaan. Työelämän joustot, 
mahdollisuudet etätyöhön ja erilaisiin tapoihin tehdä töitä ovat Laitilassa 
arkipäivää.

Laitilan kaupungin henkilöstökertomuksessa kuvataan henkilöstön tilaa ja vastataan 
mm.  henkilöstösuunitelman ja yhdenvertaisuusuunnitelman tavoitteisiin. 
Henkilöstökertomus sisältää tietoja mm. henkilöstömääristä, ikärakenteesta, 
palkkakustannuksista, henkilöstön vaihtuvuudesta, henkilötyövuosista, henkilöstön 
työhyvinvoinnista, työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta, 
työterveyshuollosta, työsuojelusta sekä eläköitymisestä.

Henkilöstövoimavarojen arviointi on välttämätöntä toiminnan ja palvelujen 
suunnittelussa ja ennakoinnissa. Ajankohtaisia kysymyksiä ovat muun muassa 
osaavan työvoiman saatavuus, työkyky, kuntien houkuttelevuus työnantajana ja 
henkilöstöjohtamisen tuloksellisuus. 

Henkilöstökertomus kehittää tiedolla johtamista ja sen tehtävänä on antaa tietoa 
henkilöstön kehittämisen perustaksi ja päätöksenteon tueksi. Henkilöstökertomus 
toimii oivallisena perustana keskustelulle, jota käyvät luottamushenkilöt, kaupungin 
johto, esimiehet ja henkilöstö. Henkilöstövoimavarojen arviointi edistää 
henkilöstöjohtamisen tuloksellisuutta ja tukee päätöksentekijöitä resurssien 
suuntaamisessa.
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Tiedon valjastaminen hyötykäyttöön edellyttää koko organisaatiolta ja erityisesti 
johdolta sitoutumista pitkän tähtaimen kehittämistyöhön ja oppimiseen. Tiedolla 
johtaminen vaatii halua ja resursseja kehittää organisaation valmiuksia tuottaa, 
kehittää ja hyödyntää henkilöstötietoa päätöksenteossa.

Ehdotus
Esittelijä: Heli Kiertokari-Laitinen, hallintojohtaja

Yhteistyötoimikunta esittää, että kaupunginhallitus hyväksyy Laitilan kaupungin 
henkilöstökertomuksen vuodelta 2024 ja antaa sen tiedoksi kaupunginvaltuustolle.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Kaupunginhallitus, 31.03.2025, § 87

Valmistelijat / lisätiedot:

Heli Kiertokari-Laitinen, hallintojohtaja, heli.kiertokari@laitila.fi

Liitteet
1 Laitilan kaupungin henkilöstö- ja koulutuskertomus v. 2024 kaupunginhallitus 
31.3.2025

-

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus hyväksyy Laitilan kaupungin henkilöstökertomuksen vuodelta 2024 
ja antaa sen tiedoksi kaupunginvaltuustolle.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin. 

Kaupunginvaltuusto, 19.05.2025, § 42

Valmistelija / lisätiedot:

Heli Kiertokari-Laitinen, hallintojohtaja, heli.kiertokari@laitila.fi

Liitteet
1 Laitilan kaupungin henkilöstö- ja koulutuskertomus v. 2024 kaupunginhallitus 
31.3.2025

-

Ehdotus
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Kaupunginvaltuusto merkitsee tiedoksi henkilöstökertomuksen vuodelta 2024.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto, § 15,05.05.2025
Kaupunginhallitus, § 121,12.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 43, 19.05.2025

§ 43
Valtuustokauden 2021-2025 hyvinvointikertomus

LAIDno-2025-261

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto, 05.05.2025, § 15

Valmistelijat / lisätiedot:

Heli Kiertokari-Laitinen, hallintojohtaja, heli.kiertokari@laitila.fi

Liitteet
1 Laaja hyvinvointikertomus 2021-2025 hyte-valmis

Valtuustokauden 2021-2025 päättävässä hyvinvointikertomuksessa peilataan 
kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden tilaa hyvinvointisuunnitelmassa asetettuihin 
tavoitteisiin. Kertomuksessa kuvataan tiiviisti kaikkien toimialojen valtuustokauden 
aikana tekemää hyvinvoinnin- ja terveyden edistämistyötä. Merkittävässä roolissa on 
myös yhteistyö ja rajapintatyöskentely hyvinvointialueen sekä yhdistysten kanssa. 
Hallintotoimi koordinoi monialaista hyvinvointityötä.

Laitilan kaupunki tekee suunnitelmallisesti ja monipuolisesti hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämistyötä ja sitä toteutetaan kaikilla toimialoilla. Hyvinvointisuunnitelman 
toiminnallisiin tavoitteisiin tähtääviä toimenpiteitä on toteutettu suunnitelmallisesti ja 
uuttakin kehittäen. Kuntalaisten osallistamista oman hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämistyön suunnitteluun on kuitenkin edelleen  tarpeen vahvistaa. Tärkeää on 
myös huolehtia, että kuntalaisilla on saatavilla monikanavaisesti tietoa kaupungin 
tarjoamista palveluista sekä keinoista osallistua ideointiin, valmisteluun ja palautteen 
antamiseen (esim. kyselyt, kuntalaispalautteet, asiakasraadit jne.)

Valtuustokaudella 2021–2025 Laitilan kaupunki on säilyttänyt tai jopa parantanut 
elinvoimaisuuttaan. Asukasluku on kasvanut maltillisesti erityisesti maahanmuuton 
myötä. Laitilan kaupungissa on mukauduttu nopeasti muutoksiin, mikä näkyy 
esimerkiksi Ukrainasta sotaa paenneiden asuttamisessa. Kotikunnan saaneita on jo yli 
300 henkilöä.

Väestön ikääntyminen ja syntyvyyden lasku ovat myös Laitilan haasteina usean muun 
kunnan tapaan.  Lapsiperheiden määrä kaikista perheistä on hivenen laskenut. Myös 
syntyvyys on laskenut valtuustokaudella merkittävästi. Laitilan kaupunki on pyrkinyt 
kannustamaan perheitä mm. maksamalla äidin sairaalan hoitokulut synnytykseen 
liittyen.  Varhaiskasvatus toimii suhteellisen uusissa tiloissa ja toiminta on laadukasta. 
Niin ikään perusopetusta kehitetään jatkuvasti ja kouluja on niin keskustassa kuin 
kylilläkin.

Yksin asuvien ikääntyneiden määrä on kasvanut ja lisääntyy tulevaisuudessa. Kunnan 
tulee huomioida palveluiden tarjontaan, ympäristön esteettömyyteen, kaavoitukseen 
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ja asumiseen liittyvien suunnitelmien kohdentamisen erilaisiin tarpeisiin ja kaikkia 
ikäryhmiä ajatellen. Hyvinvointialueen hanke uuden ikäihmisten asumisyksikön 
rakentamiseksi Laitilan keskustaan ovat kevään 2025 aikana edennyt.

Lapsista ja nuorista suurin osa voi hyvin, mutta yksinäisyyden torjuntaa ja 
kiusaamisen ehkäisyä tulee jatkaa. Mielekkääseen ja turvalliseen vapaa-ajanviettoon ja 
harrastusmahdollisuuksiin tulee edelleen panostaa.  Laitilassa tehty nuorisotyö on 
monipuolista ja nuoret tavoittavaa. Myös ikääntyvän väestön yksinäisyyden 
vähentäminen on tärkeää ja kunnan tulee tarjota kohtaamispaikkoja ja 
mahdollisuuksia yhdessä oloon myös ikäihmisille.

Lisääntyvä ylipaino ja liikkumattomuus ovat kaikkien ikäryhmien haasteina, siksi 
kunnan tarjoamien liikunta- ja vapaa-aikapalveluiden, kouluruokailun terveellisyyden, 
elintapaohjauksen ja perheiden tukemisen tärkeyttä ei tule unohtaa. Niihin tulee 
edelleen panostaa ja tehdä aktiivista yhteistyötä eri liikuntajärjestöjen ja 
hyvinvointialueen elintapaohjauksen asiantuntijoiden ja HYTE-verkostojen kanssa.

Tulevaisuuden haasteina Laitilalla on elinvoimaisuuden säilyttämisessä ja lisäämisessä 
sekä talouden tasapainottamisessa. Väestön pitovoima kunnassa, ikääntyminen ja 
syntyvyyden lasku, yritysten ja työpaikkojen lisäämisen mahdollistaminen kunnassa 
ovat tärkeässä osassa kaikkea päätöksentekoa.

Yhdessä voimme rakentaa kaupungistamme paikan, jossa jokainen asukas voi elää 
terveellistä, turvallista ja onnellista elämää. Hyvinvointisuunnitelma on askel kohti tätä 
tavoitetta, ja sen toteuttaminen onnistuu yhteistyössä asukkaiden, järjestöjen ja 
kaupungin toimijoiden kanssa. Sitoutumalla yhteisiin päämääriimme varmistamme, 
että kaupunkimme kukoistaa sekä nyt että tulevaisuudessa.

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto merkitsee tiedoksi esityslistan liitteenä 
olevan kaupungin laajan hyvinvointikertomuksen valtuustokaudelta 2021-2025 ja 
esittää sen edelleen kaupunginhallitukselle ja kaupunginvaltuustolle tiedoksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Kaupunginhallitus, 12.05.2025, § 121

Valmistelijat / lisätiedot:

Heli Kiertokari-Laitinen, hallintojohtaja, heli.kiertokari@laitila.fi

Liitteet
1 Laaja hyvinvointikertomus 2021-2025 hyte-valmis

-
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Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi esityslistan liitteenä olevan kaupungin laajan 
hyvinvointikertomuksen valtuustokaudelta 2021-2025 ja esittää sen edelleen 
kaupunginvaltuustolle tiedoksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin. 

Kaupunginvaltuusto, 19.05.2025, § 43

Valmistelija / lisätiedot:

Heli Kiertokari-Laitinen, hallintojohtaja, heli.kiertokari@laitila.fi

Liitteet
1 Laaja hyvinvointikertomus 2021-2025 hyte-valmis

-

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittää esityslistan liitteenä olevan kaupungin laajan 
hyvinvointikertomuksen valtuustokaudelta 2021-2025 edelleen kaupunginvaltuustolle 
tiedoksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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Tarkastuslautakunta, § 16,13.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 44, 19.05.2025

§ 44
Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2024

LAIDno-2025-375

Tarkastuslautakunta, 13.05.2025, § 16

Kuntalain 121 §:n mukaan:

Valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkastuksen sekä 
arvioinnin järjestämistä varten.

Tarkastuslautakunnan tehtävänä on:

1) valmistella valtuuston päätettävät hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat;

2) arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja 
kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta järjestetty tuloksellisella ja 
tarkoituksenmukaisella tavalla;

3) arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella sekä voimassa olevan 
taloussuunnitelman riittävyyttä, jos kunnan taseessa on kattamatonta alijäämää;

4) huolehtia kunnan ja sen tytäryhteisöjen tarkastuksen yhteensovittamisesta;

5) valvoa 84 §:ssä säädetyn sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista 
ja saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi;

6) valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtäviään koskeviksi hallintosäännön 
määräyksiksi sekä arvioinnin ja tarkastuksen talousarvioksi.

Tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa valtuustolle kultakin 
vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetään arvioinnin tulokset. Arviointikertomus 
käsitellään valtuustossa tilinpäätöksen yhteydessä. Lautakunta voi antaa valtuustolle 
muitakin tarpeellisena pitämiään selvityksiä arvioinnin tuloksista.

Tarkastuslautakunta laatii arviointikertomuksen vuodelta 2024.

Ehdotus

Tarkastuslautakunta saattaa laatimansa arviointikertomuksen kaupunginvaltuuston 
käsiteltäväksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Kaupunginvaltuusto, 19.05.2025, § 44

Liitteet
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1 Arviointikertomus 2024

-

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto merkitsee tiedoksi tarkastuslautakunnan antaman vuoden 2024 
arviointikertomuksen ja pyytää kaupunginhallitukselta syyskuun 2025 valtuuston 
kokoukseen lausunnon toimenpiteistä, joihin arviointikertomus antaa aihetta. 

Päätös
Asian käsittelyn aluksi puheenvuoron käytti tarkastuslautakunnan puheenjohtaja
/valtuutettu Ari Ketoniemi.

Edelleen asian käsittelyn aikana puheenvuoron käytti valtuutettu Ilmari Vuorela.

Ehdotus hyväksyttiin.
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Kaupunginhallitus, § 88,31.03.2025
Tarkastuslautakunta, § 11,02.04.2025
Kaupunginvaltuusto, § 45, 19.05.2025

§ 45
Vuoden 2024 tilinpäätös

LAIDno-2025-122

Kaupunginhallitus, 31.03.2025, § 88

Valmistelijat / lisätiedot:

Marika Silvennoinen, talousjohtaja, marika.silvennoinen@laitila.fi

Liitteet
1 Laitilan kaupunki tilinpäätös 2024
2 TSK 8.0 Tietotilinpäätös 2024

Oheismateriaali
1 Toimialojen käsittelyt

Kuntalain 113 §:n mukaan kunnanhallituksen on laadittava tilikaudelta tilinpäätös 
tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun loppuun mennessä ja annettava se 
tilintarkastajien tarkastettavaksi. Tilintarkastajien on tarkastettava tilinpäätös 
toukokuun loppuun mennessä. Kunnanhallituksen on saatettava tilinpäätös 
tilintarkastuksen jälkeen valtuuston käsiteltäväksi. Valtuuston on käsiteltävä 
tilinpäätös kesäkuun loppuun mennessä.

Tilinpäätökseen kuuluvat tuloslaskelma, tase, rahoituslaskelma ja niiden liitetiedot 
sekä talousarvion toteutumisvertailu ja toimintakertomus. Lisäksi tilinpäätökseen 
tulee sisällyttää konsernituloslaskelma, konsernitase, konsernirahoituslaskelma ja 
niiden liitetiedot. Kirjanpidollisesti eriytetystä Vesihuoltolaitoksen taseyksiköstä 
esitetään tuloslaskelma, tase, rahoituslaskelma ja liitetiedot.

Tilinpäätöksen käsittelyjärjestys on Kuntaliiton suosituksen mukaan seuraava:

1. Kaupunginhallitus valmistelee tilinpäätöksen siihen liittyvine asiakirjoineen, 
allekirjoittaa tilinpäätöksen sekä saattaa sen tilintarkastajalle tarkastettavaksi ja 
aikanaan kunnanvaltuuston käsiteltäväksi.

2. Tilintarkastaja luovuttaa tarkastuslautakunnalle valtuustolle osoittamansa 
tarkastuskertomuksen. Kertomukseen sisältyy lausunto siitä, voidaanko tilinpäätös 
hyväksyä ja tilivelvollisille myöntää vastuuvapaus.

3. Jos tilintarkastuskertomus sisältää tilimuistutuksen, tarkastuslautakunta hankkii 
asianomaisten selitykset sekä kunnanhallituksen lausunnon.

4. Tarkastuslautakunta jättää tilinpäätöksen tilintarkastuskertomuksineen valtuuston 
käsiteltäväksi ja antaa arvionsa tehdyistä muistutuksista, niihin annetuista selityksistä 
ja kaupunginhallituksen lausunnosta sekä tekee esityksen siitä, voidaanko tilinpäätös 
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hyväksyä ja tilivelvollisille myöntää vastuuvapaus. Edellä todettu käsittelyjärjestys 
perustuu siihen, että tarkastuslautakunnan laatima arviointikertomus käsitellään 
omana pykälänään.

Yhteenveto vuoden 2024 tilinpäätöksestä

Kaupungin tilikauden ylijäämä on 2,2 milj. euroa ja tilikauden tulos 2,1 milj. euroa 
ylijäämäinen. Vuoden 2024 varsinaisessa talousarviossa tilikauden tulos arvioitiin 1,1 
milj. euroa alijäämäiseksi. Valtuusto hyväksyi muutoksia talousarvioon yhteensä 2,4 
milj. euron edestä, joten tilikauden tulos muodostui 0,9 milj. euroa lopullista 
talousarviota paremmaksi. Tilanne oli poikkeuksellinen, koska valtuuston hyväksymät 
muutokset olivat pääsääntöisesti tulosta parantavia säästöjä sekä tulonlisäyksiä.

Kaupunginvaltuusto hyväksyi 11.12.2023 talousarvion vuodelle 2024. Lisäksi valtuusto 
päätti, että vuoden 2024 aikana laaditaan talouden tasapainottamisohjelma 
suunnittelukaudeksi 2025–2027. Osa talouden tasapainottamistoimenpiteistä 
kohdistui jo vuoteen 2024 ja säästöjä syntyi pitkin vuotta siitä lähtien, kun talouden 
tasapainottamisohjelman laatiminen käynnistyi helmikuussa. Lopulta kaikkiaan 83 % 
tehtäväalueista alitti kulutasonsa eli teki säästöjä. Näistä 71 prosenttia oli olennaisia 
vähintään viiden prosentin poikkeamia, joten valtuusto sai käsiteltäväkseen osan 
määrärahamuutoksia tavallista myöhemmin, vasta helmikuussa 2025. Kaupungin 
hallintosäännön 88 § mukaan talousarviovuoden jälkeen talousarvion muutoksia 
voidaan käsitellä vain poikkeustapauksissa. Alkuperäinen talousarvio laadittiin ilman 
talouden tasapainottamistoimenpiteitä, joten ero alkuperäisen ja muutetun 
talousarvion välillä on merkittävä. Laitila onnistuikin säästötoimenpiteissään jopa 
odotettua paremmin ja oli yksi niistä 130 kunnasta, jonka toimintakate pienentyi 
vuoteen 2023 verrattuna.

Laitilan kaupungin ulkoiset toimintatuotot vuonna 2024 olivat 9,5 milj. euroa, joka on 
1,1 milj. euroa varsinaista talousarviota enemmän. Merkittävä poikkeama johtui 
pääasiassa kotoutumiskorvauksista sekä hankeavustuksista. Lisäksi tulojen kasvuun 
vaikuttivat muun muassa taksojen korotukset, työllistämistuet, ulkopaikkakuntalaisten 
oppilaspaikkojen tuotot, takautuvasti maksettu S2 opetuksen järjestäminen, TE-
muutoskulukorvaukset sekä suomen kielen myyntikoulutusten odotettua suurempi 
volyymi. Toimintatuotot kasvoivat edellisvuodesta 120 t euroa (1,3 %), kun koko 
kuntasektorilla ne kasvoivat keskimäärin 1,2 prosenttia.

Valtionosuuksien toteutuma oli 12,4 milj. euroa, josta 1,7 milj. euroa oli 
verotulomenetysten kompensaatiota. Valtionosuuksia saatiin vajaat 0,5 miljoonaa 
euroa (3,6 %) vähemmän kuin vuonna 2023. Toteuma ylitti kuitenkin talousarvion 0,4 
milj. eurolla.

Vuonna 2024 verotuloja kertyi yhteensä 18,1 milj. euroa eli noin 0,3 milj. euroa (1,6 %) 
vähemmän kuin vuonna 2023. Kunnallisveroa tilitettiin kaupungille noin 13,9 milj. 
euroa, joka on 45 t euroa vähemmän kuin vuonna 2023. Yhteisöveroja kertyi vajaat 1,9 
milj. euroa eli 0,5 milj. euroa vähemmän kuin vuonna 2023. Kiinteistöverojen tuotto oli 
2,4 milj. euroa eli vajaat 0,3 milj. euroa enemmän kuin vuonna 2023. Kasvu johtuu 
pääosin vuoden 2024 alussa voimaan astuneesta kiinteistöverolain 11 §:n 
muutoksesta, jossa maapohjan yleinen kiinteistöveroprosentti eriytettiin yleisestä 
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kiinteistöveroprosentista ja sen vaihteluvälin alarajaa korotettiin 0,93 prosentista 1,30 
prosenttiin. Myös kiinteistöveron rakennuskustannusindeksin nousun aiheuttama 
rakennusten jälleenhankinta-arvojen korotus 2,1 prosentilla kasvatti omalta osaltaan 
kiinteistöveron tuottoa vuonna 2024.

Laitilan kaupungin ulkoiset toimintakulut vuonna 2024 olivat yhteensä 32,5 milj. 
euroa. Ulkoiset toimintakulut laskivat vuodesta 2023 yhteensä 2,3 prosenttia, kun 
koko kuntasektorilla ulkoiset toimintakulut kasvoivat ennakkotietojen mukaan noin 
1,6 prosenttia Henkilöstökulut yhteensä laskivat 1,7 prosenttia. Palkat ja palkkiot . 
laskivat prosentin (169 t euroa) ja sivukulut yhteensä 4,6 prosenttia (183 t euroa). 
Kunnissa palkat ja palkkiot kasvoivat ennakkotietojen mukaan 1,2 % ja sivukulut 
laskivat 3,3 prosenttia. Sivukulut laskivat, koska kuntatyönantajan työttömyysvakuutus-
, sairausvakuutus- ja tasausmaksu kevenivät yhteensä noin 0,8 %-yksikköä. Vuoden 
2024 sopimuskorotukset palkkoihin olivat noin 3 prosenttia.

Palvelujen ostot vähenivät 0,8 prosenttia (52 t euroa) ja olivat 8,9 % (0,6 milj. euroa) 
arvioitua pienemmät, vaikka koko kuntasektorilla palvelujen ostot kasvoivat noin 8 
prosenttia. 

Alitus talousarvioon johtuu useista eri tekijöistä. Osa talouden 
tasapainottamistoimenpiteistä kohdistui jo vuoteen 2024, joka toi säästöjä erityisesti 
henkilöstökuluihin ja palvelujen ostoihin. Esimerkiksi irtisanoutuneiden tilalle tai 
määräaikaisten tehtävien päätyttyä ei välttämättä palkattu uusia henkilöitä. Tilojen 
käyttöä tehostettiin ja palveluhankintoja karsittiin. Kaikki säästöt eivät kuitenkaan 
olleet suunniteltuja. Esimerkiksi uusien järjestelmien käyttöönotot viivästyivät, jolloin 
järjestelmien vuosimaksuissa säästettiin, mutta toisaalta henkilöstön kuormitus kasvoi 
ja työn mielekkyys heikkeni, koska työvaiheita ja raportointeja jouduttiin tekemään 
manuaalisesti. Järjestelmien käyttöönoton viiveet viivästyttivät myös esimerkiksi 
yleiskaavaa varten laadittavien selvitysten aikataulua. Henkilöstön vaihtuvuus 
puolestaan hankaloitti ja viivästytti investointihankkeiden toteutusta. Lasten 
kotihoidontukea käytettiin huomattavasti ennakoitua vähemmän.

Haastavan työmarkkinatilanteen vuoksi kaupungin osuus työmarkkinatukimenoista 
pysyi edellisen vuoden tapaan korkealla tasolla, mutta jäi kuitenkin hiukan arvioitua 
pienemmäksi.

Laitilan kaupungin toimintakate pieneni edellisvuodesta 3,7 prosenttia (0,9 milj. 
euroa). Koko kuntasektorilla toimintakatteen arvioitiin kasvaneen 1,6 prosenttia 
helmikuussa julkaistun kuntien tilinpäätösarvion mukaan.

Vuosikate vuonna 2024 oli 7,1 milj. euroa, kun se edellisvuonna oli 7 milj. euroa. 
Vahvaan vuosikatteeseen on useita syitä. Valtionosuudet toteutuivat 3,5 % (0,4 milj. 
euroa) ja verotuotot 3 % (0,5 milj. euroa) arvioitua korkeampina. Lisäksi toimintakulut 
toteutuivat jopa 6,7 % (2,4 milj. euroa) arvioitua pienempinä ja toimintatuotot 13,6 % 
(1,1 milj. euroa) arvioitua suurempina. Verotuotot kuitenkin laskivat 1,6 % (0,3 milj. 
euroa) ja valtionosuudet 3,6 % (0,5 milj. euroa) edellisvuodesta. Koko kuntasektorilla 
verotulot laskivat yhteensä 3,5 % ja valtionosuudet 6,6 %.

Poistot pysyivät suunnilleen edellisen vuoden tasolla. Arvonalentumiskirjauksiin 
kirjattiin Itäkulman koulun, meijerin sekä terveystalon kiinteistöt. Kyseisissä 
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kiinteistöissä ei ole enää kaupungin palvelutoimintaa ja niitä on yritetty myydä. Lisäksi 
terveyskeskuksen kiinteistön poistosuunnitelmaa muutettiin vanhojen investointien 
osalta vastaamaan vuonna 2013 käyttöön otettuja poistoaikoja. Näin ollen 
Terveyskeskuksen omaisuuseristä alas kirjattiin se osuus, jossa poistoaika oli vuonna 
2013 voimaan astuneiden poistoaikojen myötä jo kulunut kokonaan umpeen. 
Terveyskeskuskiinteistö tulee yhtiöittää vuoden 2025 aikana, sillä Varsinais-Suomen 
hyvinvointialue on ilmoittanut, ettei se ota optiokautta käyttöön Terveyskeskuksen 
osalta.

Korkokulut kasvoivat Laitilassa 9,4 % (45 t euroa), kun koko kuntasektorilla ne 
kasvoivat ennakkotietojen perusteella 23 prosenttia. Kaupungin lainojen 
korkosuojausaste 85,9 % (70,2 % vuonna 2023) oli korkea ja keskikorko 1,59 % pysyi 
yleiseen korkotasoon nähden maltillisena (1,61 % vuonna 2023).

Investointiosan menot olivat yhteensä 4 milj. euroa ja siten varsinaista talousarviota 
0,9 milj. euroa pienemmät. Valtuusto hyväksyi investointiosaan lisämäärärahoja 
yhteensä 786 300 €, jolloin investointien muutetut talousarviomenot olivat 5 731 800 
€. Suurimmat yksittäiset nvestointikohteet vuonna 2024 olivat: Kotoharjun i
asemakaavalaajennus 310 529 € ja Urheilutalon peruskorjaus 347 786 €

Laitilan kaupungin korollinen vieras pääoma oli vuoden 2024 lopussa 21,25 milj. 
euroa. Asukaskohtaisesti lainaa oli 2 504 euroa (vuonna 2023 asukaskohtainen laina 
oli 2 660 euroa). Lainamäärä väheni 1,2 milj. euroa edellisvuodesta  Suomen kuntien .
keskimääräinen asukaskohtainen lainamäärä oli tilinpäätösennusteiden mukaan 3 
491 euroa.

Keskeisiä tunnuslukuja tarkasteltaessa voidaan todeta seuraavaa:

- Vuosikate asukasta kohti pysyi edellisvuoden tasolla ollen 832 euroa.

- Investointien tulorahoitus kasvoi 114,6 prosentista 161,7 prosenttiin.

- Omavaraisuusaste nousi 56,5 prosentista 58,9 prosenttiin. Laitilan omavaraisuusaste 
on alle tavoitetason.

- Suhteellinen velkaantuneisuus on 73,3 prosenttia ja parani hiukan edellisvuodesta 
(75,9 % vuonna 2023).

- Lainamäärä asukasta kohden oli 2 504 euroa ja on vähentynyt edellisvuoden 
lainamäärästä (2 660 €/asukas).

- Taseen kertynyt ylijäämä asukasta kohti kasvoi 1 453 eurosta 1 706 euroon. Taseen 
kertynyt ylijäämä oli yhteensä 14,5 milj. euroa.

- Konsernin lainakanta 31.12. oli 34,9 milj. euroa. Lainakanta laski edellisvuodesta noin 
2 miljoonalla eurolla. Vuonna 2023 Laitilassa lainakanta oli 36,7 milj. euroa. Konsernin 
lainakannasta laskettu vuoden 2024 asukaskohtainen lainamäärä oli 4 113 eli noin 
200 euroa edellisvuotta pienempi. Suomen kuntakonsernien vuoden 2023 
asukaskohtainen lainakanta oli keskimäärin 6 968 euroa, kun vastaavana ajankohtana 
Laitilan kaupungin konsernissa se oli 4 342 euroa asukasta kohden. 
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- Konsernin vuoden 2024 tilikauden tulos oli 2 424 780 euroa, kun vuonna 2023 se oli 
3 231 683 euroa. Tilikauden ylijäämä vuonna 2024 oli 2 448 094 euroa.

- Konsernin kertynyt ylijäämä vuonna 2024 oli 15,8 milj. euroa. Asukasta kohden 
kertynyttä ylijäämää oli 1 856 euroa.Vuonna 2023 Suomen kunnissa konsernin 
asukaskohtainen kertynyt ylijäämä oli keskimäärin 3 535 euroa, kun Laitilan 
konsernissa se oli 1 576 euroa asukasta kohden. 

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus hyväksyy ja allekirjoittaa vuoden 2024 tilinpäätöksen ja jättää sen 
tilintarkastajan tarkastettavaksi.

Tilikauden tuloksen käsittelystä kaupunginhallitus esittää seuraavaa:

kaupungin vuoden 2024 tilikauden tulos on 2 115 874,39 euroa ylijäämäinen
poistoeron muutosta kirjataan 104 910,91 euroa
kirjataan tilikauden ylijäämä 2 220 785,30 euroa taseen tilikauden yli-
/alijäämätilille
teknisiä korjauksia tilinpäätökseen voidaan tehdä vielä ennen sen jättämistä 
valtuustolle. 

Kaupunginhallitus saattaa tilinpäätöksen tarkastuslautakunnan valmistelun jälkeen 
edelleen valtuuston käsiteltäväksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin. 

Merkittiin pöytäkirjaan, että asiantuntijoina läsnä asian käsittelyn ajan olivat 
talousjohtaja Marika Silvennoinen, sivistysjohtaja Susanne Laaksonen ja tekninen 
johtaja Mika Raula. 

Tarkastuslautakunta, 02.04.2025, § 11

Valmistelijat / lisätiedot:

Marika Silvennoinen, talousjohtaja, marika.silvennoinen@laitila.fi

Liitteet
1 Laitilan kaupunki tilinpäätös 2024
2 TSK 8.0 Tietotilinpäätös 2024

Talousjohtaja Marika Silvennoinen esittelee vuoden 2024 tilinpäätöksen.

Hallintojohtaja Heli Kiertokari-Laitinen, sivistysjohtaja Susanne Laaksonen ja tekninen 
johtaja Mika Raula esittelevät oman toimialansa toimintakertomuksen ja erityisesti 
toiminnallisten sekä taloudellisten tavoitteiden toteutumisen. Hallintojohtaja esittelee 
vuoden 2024 henkilöstökertomuksen.

Ehdotus
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Tarkastuslautakunta merkitsee tiedoksi tilinpäätöksen 2024 ja henkilöstökertomuksen 
2024 esittelyt.

Päätös
Talousjohtaja Marika Silvennoinen esitteli tilinpäätöstä kokonaisuudessaan ja 
hallintojohtaja Heli Kiertokari-Laitinen, tekninen johtaja Mika Raula ja sivistysjohtaja 
Susanne Laaksonen omia sektoreitaan. Lisäksi hallintojohtaja esitteli 
henkilöstökertomuksen ja tietotilinpäätöksen.
Tarkastuslautakunta merkitsi em. selvitykset tiedoksi.

Tarkastuslautakunta päätti pyytää sivistysvaliokunnalta ja kaupunginhallitukselta 
selvitykset ja miten valvonta suoritetaan annetuissa avustuksissa JazzKukko ry:lle, 
Nuorisoverstas ry:lle ja Laitilan Kinolle. Pyydetään toimittamaan tilivuosilta 2022-
2024 tilinpäätös, toimintakertomus ja avustusmäärät. Selvitykset pyydetään 
toimittamaan viikon 15 aikana.

 

Kaupunginvaltuusto, 19.05.2025, § 45

Valmistelija / lisätiedot:

Marika Silvennoinen, talousjohtaja, marika.silvennoinen@laitila.fi

Liitteet
1 Laitilan kaupungin tilinpäätös 2024 allekirjoitettu
2 TSK 8.0 Tietotilinpäätös 2024
3 Tilintarkastuskertomus 2024

Tilintarkastajan tarkastuskertomus vuodelta 2024 on esityslistan liitteenä.

Lisäksi esityslistan liitteenä on Laitilan kaupungin vuoden 2024 tilinpäätös.

Tilintarkastaja ja tarkastuslautakunta esittävät vuoden 2024 tilinpäätöksen 
hyväksymistä ja vastuuvapauden myöntämistä tilivelvollisille tilivuodelta 2024.

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto hyväksyy tarkastuslautakunnan ehdotuksen mukaisesti vuoden 
2024 tilinpäätöksen ja merkitsee tiedoksi siitä annetun tarkastuskertomuksen.

Päätös
Asian käsittelyn aluksi puheenvuoron käytti talousjohtaja Marika Silvennoinen.

Edelleen asian käsittelyn aikana puheenvuoron käytti valtuutettu Henri Aitakari.

Ehdotus hyväksyttiin.
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Tarkastuslautakunta, § 17,13.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 46, 19.05.2025

§ 46
Vastuuvapauden myöntäminen tilivelvollisille vuodelta 2024

LAIDno-2025-376

Tarkastuslautakunta, 13.05.2025, § 17

JHT-tarkastaja Sari Isaksson on toimittanut tilintarkastuskertomuksen vuodelta 2024.

Tilintarkastuskertomuksessa esitetään tilinpäätöksen hyväksymistä ja 
vastuuvapauden myöntämistä tilivelvollisille tarkastamaltaan tilivuodelta.

Ehdotus

Tarkastuslautakunta esittää kaupunginvaltuustolle, että tilivelvollisille myönnetään 
vastuuvapaus tilivuodelta 1.1.-31.12.2024.

Tarkastuslautakunta toimittaa tilintarkastuskertomuksen vuodelta 2024 
kaupunginvaltuustolle tiedoksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Kaupunginvaltuusto, 19.05.2025, § 46

-

Ehdotus

Tarkastuslautakunta esittää kaupunginvaltuustolle, että tilivelvollisille myönnetään 
vastuuvapaus tilivuodelta 1.1.-31.12.2024.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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Kunnallisvalitus
§38, §39, §41, §45, §46

Kunnallisvalitusohje
Päätökseen voidaan hakea muutosta Turun hallinto-oikeudelta kirjallisella valituksella. 
Valituksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan 
jäsen. Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta 
kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikäli päätös on 
oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa päätökseen hakea muutosta 
kunnallisvalituksin myös asianosainen sekä kunnan jäsen.

Valituskirjassa on ilmoitettava
- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite
- päätös, johon haetaan muutosta
- miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtäväksi
- muutosvaatimuksen perusteet

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan allekirjoitettava. Jos ainoastaan 
laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siinä on mainittava myös laatijan ammatti, 
asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai viran puolesta 
oikeaksi todistettuna jäljennöksenä sekä todistus siitä päivästä, josta valitusaika on 
luettava. Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan 
päättymistä. Omalla vastuulla voi valitusasiakirjat lähettää postitse tai lähetin 
välityksellä. Postiin valitusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille 
ennen valitusajan päättymistä.

Valitusaika on 30 päivää päätöksen tiedoksisaannista.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, kolmen päivän kuluttua sähköpostin 
lähettämisestä tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana.

Kaavan tai rakennusjärjestyksen hyväksymistä koskevasta päätöksestä kunnan 
jäsenen ja muiden katsotaan saaneen tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Valitus tulee toimittaa ensisijaisesti sähköisen asiointipalvelun kautta osoitteessa: 
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
Turun hallinto-oikeuden postiosoite on PL 32, 20101 Turku, käyntiosoite 
Sairashuoneenkatu 2-4, 20100 Turku ja sähköposti   turku.hao@oikeus.fi
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Muutoksenhakijalta peritään oikeudenkäyntimaksu. Ajantasainen tieto 
oikeudenkäyntimaksuista löytyy osoitteesta https://oikeus.fi/tuomioistuimet/fi/index
/asiointijajulkisuus/maksut/oikeudenkayntimaksuthallinto-oikeudessa.html

Tuomioistuinmaksulaki https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20151455?search%
5Btype%5D=pika&search%5Bpika%5D=tuomioistuinmaksulaki#P5



 Laitila Pöytäkirja 4/2025 44 ( )44
Kaupunginvaltuusto 19.05.2025

 

Muutoksenhakukielto
§34, §35, §36, §37, §40, §42, §43, §44

Muutoksenhakukielto
Päätöksestä ei saa kuntalain 136 §:n mukaan tehdä kunnallisvalitusta, koska päätös 
koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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